
4 
a 

04 uJ W W 
Ø0 00) L 

4< •C 4 4 <4< 4 <4< <4< 4 	 o ifi 

g 	 V ! ! 	 4 

2 2 2 	2 2 	2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

ÉÉ 
O 	LC Ot co qaq 	O.ON 	't 	 - - 

22  

1 	
2 

4 

1' 

ti o C- r) O O O • ti ei ti -0 t ei o co o a - 
c aRO. fl — e 

c (i ei 2 c 
ri 	çq ti Z 

2 

w 
o 

C
O

Ol
G

O
 O

ES
C

R
tÇ

ÀO
 

.  
.
-

.-
-
-
 

C
lY

lO
 	

P
IS

O
  IN

D
U

S
T k

1
L

N
AT

1 

I i 1 1111 	
& 	a 

o 00 
£ 

O 

tu  
- 	 ZZ 

0404 WuJ tu 
co 0)0 0 0 	 000) 

E  
N

O
V

A  
R

U
S

SA
S.

  C
E 

Q 

a 

CI 

o 
o 



O O 0000 0000 	O O 00 O O 000 O O 000 

	

#e 2 	e 	~sSt 
ID.CR '4W 

-. 	0 	O 00 do á o c o oo oco 

P
5  
2

.  1
97

9
7 '40 

-ao 	 ggCSR 
• 

	

cs (O à 	IDÓ 6U'i '1 
ei ei ei ei ei ('1 ei ei 
É 
	 a 

P
5
 28

.0
14

,4
2  

ch ; Ile 

12 É 
 a IJ 	I V ei 	 o .4  

22 	 22 	É p 
Li 

1- 
1- O• 3 q.- 	't 

! 

tu tu 
Ii. 	'i.  z zzz 

Id) 	tU 

	

çv) cd) cd) ) 	cd) 	 tO U cd) 0 	 O 

D 

4 
> 

S
IC

O
N

T
R

O
LE

,  
P,t

A
Í.
  Ç

/A
O

U
IS

IÇ
Á

C
 

E
 A

R
 

z 

3 .. 
.3 lO a 

o bÇ 	000 o 	o3 

8 
a 



;:• 

& 

ï 
4 

O 000 00000 OU 00000 	0000 O 

R
$
 14

49
7.

8
0
 

5{ 	 o. 

a 'É' 2,2 _ 

- 

o 

P
3 

13
.6

71
.6

4
 

c 

j 1 I iii1iti!t 
Rúbrj 	' 

LA- 

- 
( 	

W 	W tu tu tu o) 	tu tu 
O 	GO 400 O 	000) 	CO 

D
E

 E
D

U
C

A
Ç

Ã
O

 (
S

M
E

)  D
O

 M
U

M
C

IP
IÕ

D
E

N
 

a 
tu Á

 A
T É

 Z
m

m
  E

M
 C
E

R
.&

M
IÇ

A
.  A

TÉ
 l

úx
iO

  

2 

TO
  5

1
  E

L
L

V
A

Ç
Â

O
 

A
.  I

N
C

L
.  F

U
N

O
A

Ç
5E

S
  

o 
a 

O 

E 
o 
O 
tu 

1 

o -J 

1 
a 

'o 

w 

1 



9 

w 

88S8 	 3. 	g 
a -e4 

ei Z C z 2 Z 	Z -' 5 	225 	 2 	9 g 22 

O 00000 O 00 O O 900 	O 000 00 00 O O 

g 

a' 

o o o o o o o o o O O O O O 	O O O O o O O O O O 

o i- CO O 1 .6 	CO Cfl .0 'fl lO 	 4 	 e' e' 

a: - - 49 49 a: - lfl a: - 	a: (4 
- a:

49 49 	'9 49 '9 49 '949 4 *9 4 
a: 	a: a: 	a: 	a:   

1) 

!g 	 ta 

o 
o 

o 

2 

LIA 

1 

ZZZ2  
cD www 

(no.) 

2 o 

o 
o 
z 
'e 
o o ti 

1 

-I 

50 rei N 	CO 	 CO 
es 

ç 	3 3 	O 3 	O O O O O O 
CO 

o 

1 

1 

D
E

 IN
$U

tF
IL

 

o. 

o 



C
11

11
6
 	

E
L
E

T
R

O
D

IJ
T

O
  P

V
Ç

  R
O

S
C

.  0
=

  2
5
m

m
  (

31
4 

U) e. 
e. 
o,, 	O 

i 	J 3 è si 	 t 
o., 

& a. a. a- 
_LJ azi a, ai 
ti) O) CO ti) 

& 	o. 
o' 	o' 

4 

Cl - v, 	- O 	.- e. 
o9 00) 

01 
o 
o 

C
R

E
T

A
R

L
A

.  

ti) 

O
  A

L
T

O
 D

A
V

I 

o o CC) 00 O 	OCO 00 	O (>0 000000 

~F 
CR 

oCOaoCO 
e. 

c 

9 

o 6Ód6 à So'S Sd  

-J r CO e 	til 	a 	CO e. 	o e o CO o 

OicY 	a 
o' 

a r a a a a a a a a a a a 

8. 
Øt 	CO CO CO P-. 'O 

a a a az a 
'4) 
a 
o. 

O 	e. e. ló CO C" CO e. 	COO) t I' 	Q oO 	 N cO 

e. 
a 
, e , _  

a aa 

	

a 	 a 
o 
o' a, 
a 0. 

N 	 e. 

w 
0 

w 

o 

C> 

'4 
o' 
a 
0 

0 
o o 9 



c 

P
R

E
Ç
O

 T
O

T
A

L
  

p
io

 RO
S

A
  N

t)
  â

A
iR

R
o

ÃL
T

O
O

A
 B

O
A

 V
lS
i
 

1 
• 2' 
• .• 

'7. 

L 000 00000 0000000909 0000 00 

— 
- 	

ei 	 8s1c¼1a 	 Qt O 	 ti ei 	r, 	 e 

2 	 4gg 
o' 	a 

9 	o q o. 	O$ 	8ko.. qqqo 
o o o o 	o o o o d o o o o o o o o o O o o o o o 

0. s; Ct 14 

e 

E 

o 
0 

8.88. 

1 

r ei 3 	' 	 8 	 1 ia •- - 

$ 8 888 	8 8 	a8 88$! 
e 

4 
(Ai 

('à 	 Z Z 	2 C'i 22 2 	22 ti 22 -7 = 

Q 	 00 	2020 	O 	D 0200 	O 	 8 
2 
O 

o o 

sÃ
.  B

A
IR

R
O

  A
 

o 

l/ 

2 

U1 
52 
2 

o 

W 

825 
-o ti 

III 
L . 	  

4ricj1 - 
	 A  Lii 	Lii AU Iii (Ai iii ã- 	U 	 Li 

VJ 	 D5 

o 
-J 
(Ai o g 

- uJ  

o 

w 8. os 	o 	
1 c 

> a 	
E 

E 2 
- 	 o 	 .. 	 o 

02 	w5 	 & 	 - 

88 
ia 	

II; 	 - 

foi n 	
s 

4 	 4 n 	2W 	 Ii 1 -à 
o 80 

Mio) O uJ 	 i ..io) % - 10< 	

w.dw t 	 -' -

15 

9P 	
;cIh 

si; 3- o < 	o h 
. 

ax 
uiu hiJt

Ii 0 
di 	EWUJw0 
flui ?~oo 

ei j 4 

I 	
0. 	 4 

II  

	

2v 	 - 2o v 

02 0.ia 

) i 	i w 
o 

• ' N 

A 0 
.- 

60 o 000 	 6 0 0 

1 

1 

1 

o 

o 
W 
4 
o 
o 



o O O 0000 000 O o 	O oco 0 	00 o o O O 

-1 

ci 4 

# 
co o 

IU%M'W 'o. <o 	 r- •- •- 'o 	q 	q 	c' 	o 

; 

e, Pc 8B8 8000 o 	o oo 	 q co. c 
dó co dó oSóó od Soco do do o o do 

e, 'o gg? s 

4, 	 - 4, É 	- 4, si) 

a 
ÇU 

.nPoe; 
Na. 	1. co 

cotn 	 Ç°' 

a 
5 
o. 
Mi 
0. 

I0 ?sgg 8. 	 8s 	S g• 	$ 
o e'- 	 e. o co co 'o Pc  

o 
2 
o o 

5 	5 22 	Z Pc - 2 Z 22 	Z 	Z 2 	2 	Z 2 

	

5 a D O O O 	O 	O O 	O 	O O 

o 

'o 

É 	É w Cov:'oUÇN' 

- 
LMi O 

	

Ã

O 	a 
2 	 D O 	9 	

Mi 	E 
w O  9 3  O O Mi 	 -J 	 W 

	

k 	39 -o o o 
9 

o 

o 
o 

LI- 

1 

T 

a 

E
IA

R
IA

 M
U

N
IC

 

o 

Mi 
4 



S
E

C
R

ET
A

R
IA

  M
U

N
IC

IP
AL

  D
E

 E
D

U
  
f 

2 
o 

aba 
000 
000 

a' o 0 
S dó à ci 

w 
O 

a 2°. o  

&g 

o. 

o 

o 

a 	7 7 2 Z 1  7 
D 	 0 

ia 

Z3r.. 

kE
J EO

R
M

A
  E

 A
M

P
 

tu 

1 

o 

4 

S
ub

to
ta
l  a

té
 1
0

0
, 0

0
V

!.
  

R
$

 2
.5

0
6

9
0 4

,7
0
 

V
a
lo

r  t
o

ta
l 
d

o
  O

rç
am

en
to

  

R
I  TE

LH
A

 O
N

D
U
LA

D
A

 D
E.

  ÍI
B

R
O

C
IM

E
N T

O
,  A

LU
M

IN
IO

  O
U

 

cc 
O tu w O 0 

w 
A- 

O 

O O O O O O O O O O 00 



$ 
8 

IS
O

A
*%

 

R
I  2

.8
92

,7
8  

1
0

,0
0

%
  

R
I 1

16
.08

4
j6

  

CteWe 

e 

R
I 1

50
.2

03
.6

7j
  

• 
:• 
2 

R
I 1

97
.3

76
.8

9
1 

~ 

- 

R
I 2

01
.9

27
.9

9
1 

- 

R
s
M

ta
lo

.6
6j

  

8 

ri 

R
I 3

5
t1

6
Ç

J
  

ti 

10
0
,00

%
 

R
I 6

.5
80

.3
8 

; 
E 

_
R

I 3
.10

0.
32

1 

!R 
- 
4. 

(1) 

R
I
 

28
2 

.6
06

.9
7 3a 

3 

a 

1 

a, 
8 

R
I
 

13
. 3

82
. 1

41
 

8 

d 

(A 
N 

is
 2

93
./8

6.
54

f  

2
0.

00
 

-
 R
S

39
Ã
1 S.

38
1 

Rj S8 

22 

• B'S 

22 

1W 15
.2

9
 %

 

R
I 3

11
.82 4

2
3 t 

R
I 3

9.
47

53
81

 

14.8' 

g g 
tir, 

1Øt 
1ic4 

8 
í 

R
I  4

0.
38

5.
151

011
 

8q 8 

t 

5 

1 

R
I 3

00
.2

5 1
.4

4
1  

R
I 3

9.
41

5 ,
38

1 

(o, 

8 

R
I 1

90
.8

26
,9
1
 

22 

(A 

R
I 2

87
. 8

2 5,
9ó
'l
 

R
I 6

0.
08

1 ,
47

1 

3 

10
0.

96
4.

00
  

2 

34
,8

26
.8
1

 

8 - 

— 
a- 

1 

R
I 2

58
.6

 8,
05

 8' 

(A 

' 

I 4.
 

R
$

28
3.

58
0.

67
1
 

a- 

cli 

teteft 
- 

R
I
 

27
.5

44
.1

2 
0
0
 

R
I  1

37
 0

59
. 0

1
 

> R
I 2

A
3

1.
3O

7.
7Ç

 

N 

22 

R
I 1

16
.0
84

,1
6 

R
I 2

7.
54

4,
72

 

R
I 2

28
.4

31
.6

9 a- 
(O 

R
I 1

97
.3

76
,8

9 

R
I
 20

1.
92

/.
99

 

R
I 3

66
.9

10
.66

 

R
I
 45

2.
06

7.
28

 

R
I 1

16
,0

88
,8

9 

R
I 3

59
.7

69
.2

4 

R
I 2

.4
31

.5
5 

ió 
- 

es 

12 

CI 
N 

e) 

IT
EM

  
1 	

oE
sc

R
s

Â
o
 	

1
 

R
EF

O
R

M
A

 E
  A

M
PL

IA
Ç

Ã
O

  

S
E

R
VI

Ç
O
S

 P
R

E
LI

M
IN

AR
E

S
 

D
E

M
OL

IÇ
Õ

E
S

  E
  R

ET
IR

A
DA

S
  

M
O

VI
M

EN
T

O
 D

E
 TE

R
R

A  

FU
N

D
A

ÇÕ
E

S
 E

 E
ST

R
UT

U
R

A
  

P
A

R
E

DE
S

 E
 P

A
IN

ÉI
S 

ES
Q

UA
D

R
IA

S
 E

 FE
RR

AG
E

N
S

 

R
E

VE
ST

IM
E

NT
O

S 

PÁ
Vi

 M
E N

TA
ÇÂ

O
  

C
O

B
ER

TU
R

A
 E

 FO
R

RO
S

 

IN
ST

AL
A

Ç
Õ

E
S

 H
ID

R
O

S
A

N
IT

Á
R

IA
S

 

—a 
tu 
co 

1 IN
ST

AL
A

Ç
Õ

E
S

 D
E

 G
ÁS

  C
LI
'
 

S
IS

T
E

M
A

 D
E

  C
O

M
U

T
E

 A
 IN

C
Ê

N
D

IO
 

D
R

E
N

AG
EM

 AR
  C

O
ND

IC
IO

N
AD

O
 

& 



R
$

 56
.6

35
.6

9 

'4 

9 o) o 

R
V

IÇ
O

S
  D

IV
E

R
S

O
S

 

-J 

o 

ce 

z 

o 

o 

1'-
'o 

co 
o, 
'4 

4-o 

'e 

11 
R

$
 1.

91
2.

56
7.

1
4
1
 R
$ 

2.
21

5.
50

5.
8'
 

A 

o 

c 

'a 
ci) 414 

i 

'e 

'e 

có 

'4 

ci o, 
4, 

e. 

o 

e. 

R
$  

30
9.

58
7.

67
 

7-'a 
ei $ 

R
$

 2
76

.1
56

.7
6 

i 1 

LA
 M

U
N

IC
IP

A
L D

E
 E

D
 

o 

o 

c 
4., 

/ 
$ 

'o 

ci 
ei 
R 

4, 
ce 



., 
O 

( '--ti/S,' 

..-1 L'. 	- 

COMPOSIÇÃO DO BOI 
CaPA: ffS Mova Iissas 

 RFCORUA E AMPliAÇÃO OAESCCLA EMEF CCPN1.IO ROSA N 
9MR0 M.TO DA 60* VT& NOVA RUSSAS. CE 

DATA 	:. UCI. 

oqIL'st 
sio 
2321,l5 

ONICO4O(AcJ.tM$CÂO 

PROIIA 

'iacp*  
?O.'% 

•TSfl 

17 ,1  

QGii. 

flfl24 

c-., 

DESCRIÇÃO: REFORIAAENdPUAÇÃODAESCOtAEMEFCOR'L)O ROSA NÕ 
BAIRRO ALrooAaoAvrs'rA, NOVA RUSSAS, cs 

lU,M. 

444 

es :.,-. 
1C0% 

LOCAL r RUA COII4E.10 ROSA a~ ALTO DA VISTA. NOVA WJSSAS 
.. 

CLIENTE: SCCfiETAR1A MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO (S&IE} t0 MUtIIC!PIO DE 
NOVA RUSSAS. CE 

ctPAL 

)2' 

COD DESCRIÇÃO 

go 
/ Beneficio 

S+G Garantia/seguros 080% Rúbrica 

Qf 

L Lucro 850 

TOTAL 7.30%l 

D.spesas Indiretas 

AC Administração central 3,00% 3.00% 

DF Despesas nanceiras 

R Riscos 0.97% 

TOTAL 4,56% 

Impostos 
1 pis 0,65% 

COFINS 3,00% 

Iss 4,50% 

INSS 2.00% 

- 	TOTAL 10,15% 

BDI = 24,92% 

(1+AC+S+J1+G)x(1+DP)x(1+L) 1 
(1-1) 

KLEVER HENRIQUE TIMBO MUNES 
ENG° CIVIL 

CREA/CE:469310 

o 

Rua Antonio Carlos, 210-P~1-622~ -Nova Russas - Cesta - sorneCnflWQrnalI.Corn (B6)3672.192 



Mova Russas 

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 
' OCRA: E &.atCho OAESCa,A flC COANÊUC ROSA 1O carA ,1 n"- - 

DA SOA '19t& NOVA RUSSAS CC  

1 f'&tt 

- 

Dv" 
P'rJ,.JA 

E.'  

je., 0,%'4 

DESCQAO REFORMA E AMPLIAÇÃO DA ESCOLA EMEF CORNÉLIO ROSA NO 
BMFUtO ALTO DIA BOA viSTA. NOVA RUSSAS. CE SSÇ*fl 

' 	-'1 	'•' LOCAL: 
. 

RUA CONLJO ROSA. SAJNRO ALTO DA VISTA, NOVA RUSSAS 
 

CE R"j.• 

'r SECRZTARAMUNICIPALOCErXJcAÇÃCISt,IcicoMur4ctPIffl* 	 
NOVA RUSSAS CE 

COO DESCRIÇÃO I4ORISTA % MENSALISTA % 

A GRUPO A 
AI INSS 20,00% 20,00% 
A2 SESI 1,50% 1.50% 
A3 SENAI 1.00% 1.00% 
M INCRA 0.20% 0,20% 
AS SESRAE 0.60% 0.60% 
AS Salário Educação 2.50% 2.50% 
A7 Segura Contra Addectes de Trabalho 3.00% 3,00% 
AS FGTS 8.00% 8.00% 
A9 SECONCI 0.00% 0.00% 

- 	. 	 TOTAL 36.80% 36,80% 

B GRUPO 6 

Si Repouso Semanal Remunerado 17.87% 0,00% 
B2 Feriados 3.93% 0,00% 
63 Auxilia 	Enfermidade 0.65% 0.64% 
94 13' Salário 10,98% 6,33% 
65 Licença Paternidade 0.06% 0.04% 
66 Faltas Justificadas 0.73% 0.56% 
97 Dias de Chuvas 1,51% 0,00% 
66 Auxilio Acidente de Trabalho 0.10% 0.08% 
69 Férias Gozadas 11.37% 8.64% 
610 Salário Maternidade 0.04% 0,03% 

TOTAL 47.44% 18,32%, 

C GRUPO  

Cl Aviso Prévio Indenizado 4.83% 3.67% 
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0.11% 0.09% 
C3 Férias Indenizadas 2,35% 1,79% 
C4 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 2.71% 2,06% 
C5 Indenização Adicional 0.41% 0.31% 

- TOTAL 	10,41% 7,92% 

A 

O 	I GRUPO D 

Dl ReinodÕncI8 de Grupo A sobre Grupo B 17,46% 6,74% 
D2 Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidênca 

do FGTS sobre Aviso Prõvo Indenizado 
0.43% 0.33% 

TOTAL 17,89% 7,07% 

A+B+C+D= 112,54% 70,11% 

    

    

  

Rúbrica ro 

  

   

Rua Antn.o Calos, 210- PflanaI - 62200'OOO - Mc-.'a Russas - Coara - ..n.cai'*grnaiwn (65P672.1921 



O 

1 L'. 	'CE 

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 
OBRA. 

Nova !tissa 

 

5 
REFORMA E AMEI ~0 DA rscoLA EMEP COJÇLiO ROSA NO 
BAIRRO ALTO DA BOA VISTA, NOVA RUSSAS. CE 

DATA 	':' DC 

CRILMI 
%St 

SlNwqa 

'_ 

tE:  
U~A 

a' 	CLWIERAÇJO 

'ws%ca. o.nwÇp.o 
~IA 500%  

47Afl 1s 

DESCPIÇAO: lt.Il%  
REFORMA E AMPLiAÇÃO DA ESCOLA EMEF CORNÉLIO ROSA NO 
BAIRROALTODAOOAVISTA.WOVARUSSAS CE iIZG4I 

5444% 

O.flt 

ItiA CORLC ROSA BAIRRO ALTO DA VISTA, ',CWA 

CLIENTE: SECRETARIA MLR4ICIPAL DE EDUCAÇÃO (8r015) DO MLJN1CIPIO DC 
NOVA RLSSAS DE 

DESCRIÇÀO HORISTA% MENSAUSTA % COO 

A 

A2 
A3 
M 
AS 
AS 
A7 
A8 
A9 

GRUPO A 

INSS 0.00% 0.00% 

SESI 1,50% 1.50% 

SENAI 1,00% 1.00% 

INCRA 0,20% 0,20% 

SEBRAE 0.60% 0.60% 
Salário Educação 2.50% 2.50% 

Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3.00% 3.00% 

FGTS 8,00% 8,00% 

SECONCI 0.00% 0.00% 
TOTAL 16,30% 16,30% 

B 	GRUPO 8 

81 
82 
83 
84 
85 
86 
87 
88 
89 
810 

Repouso Semanal Remunerado 17,85% 0,00% 

Feriados 3,71% 0,00% 

Auxilio - EnfefTndade 0.87% 0,66% 

13° Salário 11,03% 8,33% 

Licença Pnle,nidadE 0.07% 0.05% 

Faltas Justificadas, 0,74% 0,56% 

i Dias de Chuvas 1,59% 0,00% 

Auxilio Acdente de Trabalho 0,11% 008% 

Férias Gozadas 12,35% 9,33% 

Salário Matem-dado 0.04% 0,03% 
TOTAL 48.36% 19,04% 

GRUPO C 

Aviso Prévio Indenizado 5,52% 4,17% 

Aviso Prévio Trabalhado 0,13% 0,10% 

Férias Indenizadas 1,72% 1,30% 

Depósito Rescisão Sem Justa Causa 2.87% 2.17% 

Indenização Adicional 0.46% 0.35% 

TOTAL 10,70% 3,09% 

D 	GRUPOD 

Reincidência de Grupo A sobre Grupo 8 
Rsncldèncla de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 

do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 
TOTAL 

DI 
02 

012% 
0.46% 

320%  
O 35° 

c 
Cf 
C2 
C3 
C4 
C5 

A+B+C'D= 84,44% 47,48% 
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DEscRiçÃo COO HORISTA % iIEN5AUSTA %j 

GRUPO A 

INSS 0.00% 0.00% 
SESI 1.50% 1,50% 
SENAI 1,00% 1.00% 
INCRA 0.20% 0.20% 
SEBRAE 0.60% 0.60% 
Salário Educação 2.50% 2,50% 
Seguro Canta Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 

FGTS 8,00% 6.00% 

SECONCI 0.00% 0,00% 
TOTAL 16,80% 16,80% 

A 

Ai 

A3 
A4 
AS 
A6 
A7 
AS 
AS 

:r • 

Nova Russas 

o 

q  

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 
OSRk REFORMAC MJPI 14ÇA0 DA ESCOLA (MEF W~1110 ROSA NO 

SARRO ALTO DA SOA VISTA SOVA RUSSAS. CE 
DAtA riti 

IWTI 

uIu 

)IN*PICZ 

REFORMA E ANIPLIAÇÃO DA FCCO A EMEF CO.MMSJO ROSA PC  

"r- m~ 

avião 

wi CCN DnctcAClø 
?Z&os CC44 nrson KCAo 

a. "a 

,41% 

4717%  

500% 

•c'2 

OEScRiçAo 

5444% 

44.30. 

00^ 

0~ ALTO DA BOA 'tflTA NOVA RUSSAS, (1€ 

1•. CE 
LOCAL IJA 0D!s6LiO ROSA, 5A4NO ALTO DA VISTA NOVA nSSAS 

CLIENTE: SECRETMiAMIMICIPAL DE EDUCzAÇ&O (SME) DO MUNICIPIO DE 
NOVA RUSSAS, CE 

8 GRUPOS 

81 Repouso Semanal Rornunetado 17.86% 0,00% 

82 Feriados 3,71% 0,00% 

83 Auxílio . Enfermidade 0.66% 0.64% 

84 l3°Salário 11,10% 8,33% 

85 Licença Paternidade 0.06% 0,04% 

86 Faltas Justrcadas 0,74% 0.56% 

87 	Dias de Chuvas 1,66% 0.00% 

88 	AuxIlio Ac.dente de Trabalho 0,10% 0.08% 

89 Férias Gozadas 13,56% 10,18% 

810 Salário Maternidade 0.04% 0.03°' 
TOTAL 49,69% 19,66% 

c 	i GRUPO  
AVIso Prévio Indenizado 5,56% 4 17% 

Aviso Prévio Trabalhado 0,13% 0.10% 

Férias Indenizadas 0,94% 0.71% 

Depósito Rescisão Sorri Justa Causa 2,65% 1.99% 

Indenização Adicional 0.47% 0.35% 
TOTAL 9.75% 7,32% 

Cl 
C2 
C3 
C4 
C5 

GRUPO O 

Reinodénõa de Grupo A sobre Grupo 8 8,35% 3,34% 

Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 
do FGTS sobie Aviso Prévio Indenizado 

0,47% 0.35% 

TOTAL 8.82% 3.69% 

O 

Dl 
D2 

A+B+CD= 85,06°/a 47,67% 

KLEVER HENRIQUE TIMBO NUNES 
ENG CIVIL 

CREA/CE :469310 
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